DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SED
T cuiagiam CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
LIS IHIL Universidad de Quintana Roo
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 3
Soatrs de ta DES:
Clzye Comeenio P/PIFI-2012-23MSU01402-06
Siondwe ded Preyecto: Consolidacién de las funciones sustantivas de ta Division de Desarollo Sustentabie
5 o Oposcién UQRCO 01-
113 Maeslria 20 6667 16 5333 0 000 15 50.00 100+ 93.7% 2013) tavorec a un PTG,
dejando desierta & plaza
L para 2 pic’s
1.14 Doctorndo 14 4657 1L 48,67 0 0.00°
Se presenta el avance
correspondente aun PTC
F " - favorecido pocla
115 Posgrado en el drea disciplinar de su desemperio H 11333 30 100.00 0 0.00 2B 9333 100+ 93133 convocsierta (Cononsy e
Cgosicén UOR0O 01-
2013)
1.15 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeiio 14 4657 14 4567 0 0.00
1.1.7 Perfil le reconocido por el PROMEP-SES 21 70.00 21 7000 0 000
118 Adscripcion al SNI o SNC 9 3000 ] 30.00 0 000
Se presenta el avance
cofrespondients aun PTC
R . favorecido porla
118 Participacién en el programa de tutorias Y 1333 ki) 100.00 0 0.00 28 93133 100+ 9333 o i {Concurso da
Cposioin UOROO 01-
2013)

132 T En Consolidacion. 3 | 50 I 3 Jsm] 0 | 000 | T T [
1] i

211 Numeroy % de PEcon esh.di?a de_factibililad para buscar su M 10000 3 50,00 0 000
pertinencia
212 Numeroy % de PE con curriculo flexible ¢ 180.00 4 10000 0 0.00
213 Nameroy % de PEquE seactualizf:jn incorporando eieiueqtos de " 100.00 ‘ 10000 0 0.00
enfoques enel oeneiap I
Nimero y % de PE que se actualizarén incorporando estudios de
214 souliienka de eynesadis 3 75.00 2 50.00 0 0.00
215 Numero y % de PE que se actualizarén incorporando estudios de 3 7500 2 5000 0 0.00
empleadores
215 Nimeroy % de PEqueseaduaimrénmcgtmndoelsermosochl 4 10000 3 75,00 0 060
en el pian de
Nimero y % de PE que se lizardn incom: do la practi 10000 i
217 peofaskonet en ! plam de astuch 4 004 3 75.00 0 0.00
213 Numero y % de PE basado en competencias 4 100.00 4 100.00 0 0.00
Profasores (PTC,PMT, reciben capacila Totak3 : ; I
213 Niimero y % de PE que alcanzardn el nivel 1 fos CIEES. [ 2 1 £6.67 [ 2 Jesr [ 0o T o000 | | S | { |
Profzsares (PTC,PMT,PA) que reciven capacitacién.  Tolal:d
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SET
M AL R 14 i CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
£IMDUVI4UL Universidad de Quintana Roo
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio PPIFI2012-23MSU01402-06 -
Nombre del Proyecto:  Consolidacion da las funciones sustantivas de la Division de Desarroilo Sustantable
Valores alcanzados en el trimestrs
: Avance
' A s §
Cave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual \j e mm_ dela
Numero % Numero | % Niumero % indicador Trimestral Anuai
PE que serdn acred Gani dos por al P = s " ! S 1ty of eANCE
21.10 COPAES. ? EG 67 2 £8.57 0 (131 5] 1 na L] 50 T —— ‘
Profesores (PTC, A) qua reciben capacitacion.  Totskd ‘
Numero y % de PE de licenclatura y TSU de buena calidad del total de e I I l { i ]
FRABE] o e s edicativa gvaliati 2 l 6667 J 3 10000 a 00
Total de matricula svaluabie d¢ Nive( TSUFA y lic  Total:250 |
Nomeroy % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de I : P [ I I |
2212 ¢ o s eocheds s s PE e 9 moa l 20 | wom 0 0% ‘
Totai de Programas Educativos de posgrado  Totak1
231 PE de posgrado que se actuaizaran 1 100.00 ! 100.00 o 0.00
PE de posgrado reconocitos por el Programa Nacional de Posgrado 0 .
233 da Calidad (PNPC) 1 100 1 1000 g 000
234 PEL posgrato qus "9'”""";;;’9"“ Gelammioecind| 10360 O T a0
Total de Matricula de nivel do  Totak2( ‘
Numero y porcentaje da matricul da en PE de posgrado de 4 . a5 - . it
241 huena calidad ey 5 0 100.00 i) 000
- \
Eticiencis torminal de pregrado ¥ posgrato py w | % | w | % Alu';“ % Ajustado | M2 Alcanzado | %Alcanzdo | %Trmestsl | %Total | ObservacionestEs |
253 Tasa di egraso por cohorte para PE de licenciatura 119 %8 7398 18 15.13 ) 0%
254 Tasa de fitulacidn por cohorte para PE de licenciatura ¥ 25 6044 3 833 Q 000 7
255 Tasa de graduacion para PE de pasgrado i6 1i G875 a 5626 0 non |
[ Percentaie ponderado del cumplimiento de B metas compromiso: I T > i
A
MenA Cast
ora
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